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ENI SUPPPLY CHAIN AWARDS 2026 
REGOLAMENTO E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

OBIETTIVI E CATEGORIE

Il Supply Chain Awards è l’iniziativa dedicata alle società detentrici di contratti di servizi, lavori o fornitura con il gruppo Eni che si sono distinti per eccellenza operativa, capacità di innovazione e responsabilità nello svolgimento delle proprie attività.
L’evento nasce con l’obiettivo di valorizzare le migliori pratiche lungo l’intera catena del valore condividendole lungo la filiera come fonte di ispirazione concreta per promuovere in tutte le realtà una cultura dello sviluppo e del miglioramento continuo. Una cultura che parte da principi chiave per un posizionamento competitivo e un rapporto di business duraturo con il gruppo Eni quali la sicurezza, l’eticità, l’innovazione, la responsabilità e l’efficienza operativa, tutti valori tra di loro fortemente connessi e dipendenti.
Attraverso quattro categorie di premio, il Supply Chain Awards riconosce il contributo concreto delle aziende partner allo sviluppo di una supply chain moderna, resiliente e ad alto valore aggiunto, in grado di supportare efficacemente le sfide industriali e strategiche di Eni.
	Categoria
	Modalità di partecipazione
	Fattori premianti

	1
	SAFETY EXECUTION
	Automatica
	Performance puntuali rilevate sul campo

	2
	SAFETY CONTINUOUS IMPROVEMENT
	Presentazione candidatura
	Implementazione di nuove iniziative concrete di sicurezza nelle attività svolte per Eni

	3
	TECHNOLOGY INNOVATION
	Presentazione candidatura
	Adozione e/o sviluppo di tecnologie innovative nei servizi svolti per Eni

	4
	DEVELOPMENT ATTITUDE
	Presentazione candidatura
	Capacità di individuare aree di miglioramento ed esecuzione di azioni concrete per migliorare i servizi svolti per Eni



CATEGORIA 1: SAFETY EXECUTION: aziende che si sono distinte per l’eccellenza operativa nell’esecuzione delle attività sul campo, dimostrando un impegno costante e concreto nella tutela della sicurezza delle persone e degli asset. Il riconoscimento è rivolto ai partner della supply chain che, rispettando i requisiti HSEQ richiesti dal committente, si distinguono per l’adozione di pratiche rigorose, la cura del dettaglio operativo e una solida cultura della sicurezza, e che, grazie a questi elementi, hanno conseguito risultati di eccellenza nella gestione sicura delle proprie attività, inclusi i subappalti.
Per questa categoria non è prevista la presentazione di candidature. Il premio sarà assegnato direttamente dalla Giuria, sulla base di criteri predefiniti e mediante l’analisi dei dati già disponibili, quali, a titolo esemplificativo, IPSA, punteggio Open￼es, feedback di esecuzione e altri indicatori di performance rilevanti.
CATEGORIA 2 - SAFETY CONTINUOUS IMPROVEMENT: La categoria è dedicata alle aziende che, nell’ambito di iniziative sviluppate su contratti Eni, si sono distinte nel 2025 - 2026 con iniziative distintive di miglioramento e rafforzamento della sicurezza, attraverso la promozione, la diffusione e l’implementazione di azioni mirate alla prevenzione dei rischi e degli infortuni.
Il riconoscimento valorizza le realtà che hanno dimostrato concretamente di mettere in atto nuove iniziative, progetti, tecnologie, soluzioni processi facendo propria la cultura del “continuous improvement” applicato alla sicurezza contribuendo in modo significativo all’innalzamento delle performance all’interno della propria organizzazione.
Particolare rilievo è attribuito a iniziative caratterizzate da approcci sistematici, misurabili e con un coinvolgimento attivo e diffuso del personale proprio e dei subappaltatori.
CATEGORIA 3 – TECHNOLOGY INNOVATION: La categoria è dedicata alle aziende che hanno implementato o sviluppato nuove tecnologie nell’ambito dei servizi svolti per Eni contribuendo a vantaggi tangibili per il rapporto di business in essere. In particolare, verranno apprezzati approcci di Open Innovation, attraverso la collaborazione e l’ingaggio con realtà innovative.
I progetti candidati devono dimostrare la capacità di avere un approccio aperto all’innovazione e una proattività nel proporre ed adottare ciò che il mercato tecnologico offre, contribuendo al miglioramento continuo dell’efficacia ed efficienza delle attività svolte.
CATEGORIA 4 - DEVELOPMENT ATTITUDE
La categoria è rivolta alle aziende che, nell’ambito delle attività e dei contratti Eni, hanno dimostrato un atteggiamento propositivo e reattivo rispetto a situazioni di attenzione emerse da feedback ricevuti/analisi interne o aree di miglioramento individuate a seguito di gap analysis.
Il riconoscimento premia le realtà che hanno saputo definire e implementare concretamente piani di sviluppo derivanti dagli strumenti messi a disposizione da Eni (es. Open-es) o da feedback ricevuti nell’attività operativa e nella relazione con la funzione di Vendor Management & Development.
Verranno inoltre apprezzate attività che hanno visto il coinvolgimento dei subappaltatori e della filiera, in un’ottica di responsabilità e sviluppo condiviso lungo la catena del valore.



REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Saranno considerate valide le candidature delle imprese che soddisfano i seguenti requisiti:
· Possesso di almeno un contratto attivo con Eni, oppure concluso nel corso del 2025;
· Registrazione sulla piattaforma Open-es, con il completamento almeno della Classe 1 – “Fondamentali”. Al momento della candidatura, sarà necessario allegare la propria Open-es Card*(vedi istruzioni riportate nell’ultima pagina).
COME PARTECIPARE
Per partecipare al ENI SUPPLY CHAIN AWARDS, il referente designato dall’azienda deve effettuare la registrazione compilando l’apposito FORM online entro il 26 giugno 2026, inserendo i propri dati e quelli della società.
A seguito della registrazione, le aziende interessate saranno invitate a partecipare a un webinar di presentazione dell’iniziativa, la cui data sarà comunicata con adeguato anticipo. Durante l’incontro verranno fornite tutte le informazioni utili e le istruzioni necessarie per la corretta presentazione del progetto.
Per concorrere ai premi, è richiesta la presentazione di un progetto tramite una presentazione composta da un massimo di 10 slide. È consigliato integrare la candidatura con materiali di supporto che dimostrano la concreta efficacia dell’iniziativa presentata (es. documentazione interna, report sui risultati ottenuti, articoli di giornale, comunicati stampa, bilanci di sostenibilità, testimonianze di stakeholder, ecc.).
La presentazione dovrà essere strutturata secondo il seguente schema:
· Executive Summary: Obiettivo dell’iniziativa e perché risponde ai criteri indicati per la categoria di premio individuata così come descritti nel presente regolamento (1 Slide)
· Descrizione del progetto o dell’iniziativa candidata (da 1 a 7 Slide)
· Benefici rilevati nei servizi / attività in essere con il Gruppo Eni (1 o 2 Slide)
È possibile candidare la propria azienda su più categorie di premio.
I candidati sono invitati a inviare la propria candidatura via e-mail all'indirizzo vendor.development@eni.com, seguendo attentamente le istruzioni riportate di seguito.
· Oggetto dell’e-mail: CATEGORIA PREMIO + NOME SOCIETÀ
· Allegati richiesti:
· Presentazione Progetto
· Eventuale documentazione a supporto (unico file)
· Open-es Card



TEMPISTICHE E SCADENZE 
· Presentazione Manifestazione d’interesse tramite compilazione FORM ENTRO VENERDI’ 26 GIUGNO
· Consegna della documentazione completa ENTRO VENERDI’ 31 LUGLIO
· Comunicazione esiti e premiazioni: EVENTO ENI CHE SI TERRA’ AD OTTOBRE 2026.



CRITERI DI VALUTAZIONE


Il punteggio totale attribuito al progetto sarà determinato come segue:
· 80% – Valutazione del progetto presentato, articolata nei seguenti criteri: 
· 30% per la coerenza del contenuto rispetto agli obiettivi della categoria;
· 30% per i risultati e benefici riscontrati nelle attività svolte per Eni;
· 30% per la replicabilità dell’iniziative in altri contesti aziendali;
· 10% per la chiarezza espositiva.

· 20% – Valutazione ottenuta su Open-es (Classe “Fondamentali”)
Tutte le candidature saranno esaminate da un team interfunzionale composta da esperti dei business e delle aree tecniche Eni, che assegnerà i punteggi alle aziende che avranno dimostrato le migliori performance e presentato progetti innovativi, efficaci e coerenti con gli obiettivi del ENI SUPPLY CHAIN AWARDS.
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